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Fundamentos de Contabilidade 

Módulo A Carga Horária: 100 h 
 

Ementa da 
disciplina: 

Introdução à Contabilidade, com o desenvolvimento de conceitos, construções e 
aplicações práticas diretamente relacionadas a Ativos, Passivos, Patrimônio Líquido e 
Demonstração de Resultados. Explicitação da composição de valores financeiros no 
Balanço Patrimonial da Empresa com a interpretação de suas demonstrações 
contábeis. 

Conteúdo:  I  – A CONTABILIDADE  
 A história da contabilidade, sua importância e área de atuação. 
 II – O PATRIMÔNIO 
Conceito, Bens, direitos e obrigações, Patrimônio líquido, Atos e fatos contábeis, 
Fatos permutativos e modificativos 
 III – TÉCNICA DE ESCRITURAÇÃO CONTÁBIL 
Livros contábeis: Escrituração do Diário e Razão, Razonetes, Razão analítico X 
sintético. 
 IV– MÉTODO DE ESCRITURAÇÃO CONTÁBIL 
A equação do patrimônio, Capital e patrimônio e O método das partidas dobradas 
 V –  PLANO DE CONTAS BÁSICO PRESTADORA DE SERVIÇOS 
Interesse dos Usuários, elaboração o plano de contas básico de uma prestadora de 
serviços, contas patrimoniais e contas de resultado. 
 VI – BALANCETE DE VERIFICAÇÃO 
Elaboração do Balancete de Verificação, Modelos e sua importância na conciliação 
contábil. 
 VII – DEMONSTRAÇÕS CONTÁBEIS 
Elaboração da DRE – Demonstração do Resultado do Exercício e o BP – Balanço 
Patrimonial. 
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Critérios de 
Avaliação: 

Primeiro Bimestre: avaliação individual valendo 6 pontos, prova qualis valendo 2 
pontos e avaliações (exercício, trabalho, saída técnico pedagógica) valendo 2 pontos 
Segundo Bimestre: avaliação individual valendo 6 pontos e avaliações (exercício, 
trabalho, saída técnico pedagógica) valendo 4 pontos 
Substitutiva: na hipótese de ausência na avaliação individual e Recuperação nas 
vistas das provas e no último encontro. 

 

 

PROGRAMAÇÃO AULA A AULA 

1ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Apresentação do professor para os alunos, métodos de avaliação, faltas, 
comportamento e maneira da aplicação das aulas, importância da disciplina para a 
profissão do Contador. 
Entender o objetivo da contabilidade nas empresas, e a composição do patrimônio. 

Conteúdos: Conceito e objetivo da contabilidade, conceitos e exemplos de bens direitos e 
obrigações. 

 
2ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Compreender o a equação patrimonial e o quarto elemento patrimonial: Patrimônio 
Líquido. 

Conteúdos: Bens + Direitos – Obrigações = Patrimônio Líquido, origem da equação patrimonial 
básica: 
Bens + Direitos = Obrigações + Patrimônio Líquido 

 
3ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Entender e identificar os itens bens, direitos, obrigações e patrimônio líquido. 
 

Conteúdos: Atividade prática de identificação de bens, direitos, obrigações e patrimônio líquido. 

 
4ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Compreender o conceito de estática patrimonial, ativo (aplicação de recursos) e passivo 
(Origem de recursos) 

Conteúdos: Explicação de origem de recursos (capital próprio e terceiros), representado pelo 
passivo e aplicação de recursos (bens e direitos)  representado no ativo. 
Exemplo de balanço com itens representando origem e aplicação de recursos 

 
5ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Compreender as contas patrimoniais, aspectos quantitativos e qualitativos, contas de 
resultado, receitas e despesas. 
 

Conteúdos: Conceito de conta e plano de contas para contabilidade. Conceitos e exemplos de 
receitas e despesas, diferenciação de contas patrimoniais e resultado, receitas 
aumentam o patrimônio líquido e despesas diminuem o patrimônio líquido, ativo e 
passivo circulante e não circulante (curto e longo prazo). 

 
6ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Entender e  identificar as Contas Patrimoniais: Bens, Direitos e Obrigações (Curto e 
Longo Prazo) e Contas de Resultado: Receitas e Despesas. 

Conteúdos: Atividade com o objetivo de compreensão do aluno das contas patrimoniais (bens e 
direitos, obrigações e patrimônio líquido) e contas de resultado (receitas e despesas), 
conceito de lucro e prejuízo para contabilidade. 

 



7ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Entender o funcionamento dos lançamentos contábeis nos livros diários e razão ou 
razonetes. 

Conteúdos: Alterações no patrimônio das empresas através de registros nas contas contábeis, as 
funções de débito e crédito, método das partidas dobradas, lançamentos no livro diário, 
lançamentos e apuração de saldo dos razonetes e elaboração de balancete de 
verificação. 

 
8ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Entender a elaboração do balancete de verificação e apuração do saldo das contas 
 

Conteúdos: Alterações no patrimônio das empresas através de registros nas contas contábeis, 
através da elaboração do balancete de verificação. 

 
9ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Entender o funcionamento dos lançamentos contábeis nos livros diários e razão ou 
razonetes, apuração de saldos dos razonetes e elaboração do balancete de verificação. 

Conteúdos: Atividade prática de lançamentos contábeis no livro diário, razonetes, apuração dos 
saldos e elaboração do balancete de verificação. 

 
10ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Compreender o funcionamento dos lançamentos contábeis nos livros diários e razão ou 
razonetes, apuração de saldos dos razonetes e elaboração do balancete de verificação. 

Conteúdos: Correção da  prática de lançamentos contábeis no livro diário, razonetes, apuração dos 
saldos e elaboração do balancete de verificação com os detalhes. 

 
11ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Fixar o funcionamento dos lançamentos contábeis nos livros diários e razão ou 
razonetes, apuração de saldos dos razonetes e elaboração do balancete de verificação. 

Conteúdos: Atividade prática  2 de lançamentos contábeis no livro diário, razonetes, apuração dos 
saldos e elaboração do balancete de verificação. 

 
12ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Obter noções de princípios contábeis, com ênfase em entidade, continuidade e 
competência. 

Conteúdos: Os princípios fundamentais de contabilidade, ênfase em entidade, continuidade e  a 
diferença entre os conceitos de caixa e competência.  

 
13ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Entende o papel do Comitê de Pronunciamentos Contábeis – CPC na emissão dos 
pronunciamentos em consonância com os princípios contábeis e as normas 
internacionais de contabilidade, destaque para impairment, fair value e essência sobre a 
forma. 

Conteúdos: O CPC – Entidade responsável pela emissão dos pronunciamentos contábeis: 
Importância e relação com as normas internacionais de contabilidade. 

 
14ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Fixar os princípios contábeis, com ênfase em entidade, continuidade e competência e a 
importância do Comitê de Pronunciamentos Contábeis – CPC.  

Conteúdos: Atividade sobre princípios fundamentais de contabilidade, ênfase em entidade, 
continuidade e  a diferença entre os conceitos de caixa e competência.  

 
15ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Entender a apuração das contas de resultado, verificando o encerramento das contas 
de despesas e receitas. 

Conteúdos: Os conceitos de receitas e despesas e os efeitos nos resultados.  

 
16ª Aula: 



Objetivos 
Específicos: 

Entender e fixar conceitos de apuração das contas de resultado, com encerramento das 
contas de despesas e receitas. 

Conteúdos: Atividade de apuração de resultado com encerramento das contas de despesas e 
receitas e transferência para o patrimônio líquido. 

 
17ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Compreensão dos conceitos de apuração das contas de resultado, com encerramento 
das contas de despesas e receitas. 

Conteúdos: Correção da atividade de apuração de resultado com encerramento das contas de 
despesas e receitas e transferência para o patrimônio líquido. 

 
18ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Fixar conceitos de apuração das contas de resultado, com encerramento das contas de 
despesas e receitas. 

Conteúdos: Atividade 2 de apuração de resultado com encerramento das contas de despesas e 
receitas e transferência para o patrimônio líquido. 

 
19ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

AVALIAÇÃO BIMESTRAL  
 

Conteúdos: Primeiro Bimestre 

 
20ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Vistas e correção da avaliação bimestral do primeiro bimestre, introdução a conciliação 
das contas contábeis com ênfase em conciliação bancária 

Conteúdos: As conciliações contábeis tem como principio a confirmação ou exatidão dos saldos 
contábeis. 

 
21ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Obter noções de conciliações contábeis e a importância das conciliações para a 
empresa. 

Conteúdos: As conciliações contábeis tem como principio a confirmação ou exatidão dos saldos 
contábeis. 

 
22ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Entender a elaboração e objetivo das conciliações contábeis e a importância para as 
empresas 

Conteúdos: Atividade de conciliações contábeis com ênfase em conciliação bancária. 

 
23ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Obter noções da elaboração de um plano de contas para empresa prestadora de 
serviços. 

Conteúdos: Conhecer empresas de vários segmentos. 

 
24ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Entender a demonstração de resultado. 

Conteúdos: Elaboração da demonstração de resultado com exemplo prático 

 
25ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Compreender a demonstração de resultado. 

Conteúdos: Atividade de demonstração de resultado. 

 
26ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Entender os grupos de balanço e os efeitos para entendimento de sua classificação 
para a empresa. 

Conteúdos: Esse procedimento fará uma análise das origens e aplicações de recursos. 



 
27ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Entender e fixar os grupos de balanço e os efeitos para entendimento de sua 
classificação para a empresa. 

Conteúdos: Atividade prática de montar os itens do balanço de ativo e passivo circulante, longo 
prazo e patrimônio líquido, com análise das origens e aplicação de recursos. 

 
28ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Entender a elaboração do Balanço Patrimonial e a Demonstração de Resultado com  

Conteúdos: Conceito e exemplos práticos de demonstração de resultado do exercício e balanço 
patrimonial. 

 
29ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Fixar os conceitos e técnicas de elaboração da Demonstração de Resultado do 
Exercício e Balanço Patrimonial. 

Conteúdos: Atividade de demonstração de resultado do exercício e balanço patrimonial. 

 
30ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Fixar e Compreender os conceitos e técnicas de elaboração da Demonstração de 
Resultado do Exercício e Balanço Patrimonial. 

Conteúdos: Correção comentada da atividade de demonstração de resultado do exercício e balanço 
patrimonial. 

 
31ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Fixar e aprofundar os conceitos e técnicas de elaboração da Demonstração de 
Resultado do Exercício e Balanço Patrimonial. 

Conteúdos: Atividade 2 de demonstração de resultado do exercício e balanço patrimonial. 

 
32ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Fixar e aprofundar os conceitos e técnicas de elaboração da Demonstração de 
Resultado do Exercício e Balanço Patrimonial. 

Conteúdos: Correção da atividade 2 de demonstração de resultado do exercício e balanço 
patrimonial. 

 
33ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Noções básicas de patrimônio líquido. 

Conteúdos: O Patrimônio Líquido detalhado: capital social, prejuízos acumulados, reserva de lucros. 
 

34ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Noções de provisões contábeis, a importância para a contabilidade, relação com o 
princípio de competência, ênfase para provisão para devedores duvidosos 

Conteúdos: Provisões Contábeis. 
 

35ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Fixar os conceitos provisões contábeis, a importância para a contabilidade, relação com 
o princípio de competência, ênfase para provisão para devedores duvidosos 

Conteúdos: Atividade prática de provisões contábeis. 
 

36ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Noções básicas de Demonstração do Fluxo de Caixa – DFC Métodos Direto e Indireto. 

Conteúdos: Demonstração de Fluxo de Caixa – Métodos direto e indireto 
 

37ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Noções básicas de Demonstração do Fluxo de Caixa – DFC Métodos Direto e Indireto. 

Conteúdos: Demonstração de Fluxo de Caixa – Métodos direto e indireto 
 



38ª Aula: 

Objetivos 
Específicos: 

Avaliação 

Conteúdos: Avaliação bimestral  

 
39ª. Aula 

Objetivos 
Específicos: 

Vistas avaliação bimestral e correção das questões 

Conteúdos: Entrega da avaliação bimestral e correção das questões com comentário e discussão 
das dúvidas com os alunos. 

 
40ª. Aula 

Objetivos 
Específicos: 

Recuperação 

Conteúdos: Avaliação de recuperação 

 


